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Conform planului de invatamant nr.SC-04/22 din 18.05.2022 finalitatea de studii a elevilor
ce si-au facut studiile la programul de formare profesionala 41110 ,Contabilitate” inmatriculati in
anul 2022, conform cadrului legal si in baza pct.I5 al ,Regulamentul de organizare si desfasurare
a examenului de calificare” nr.1127 din 23.07.2018, modificat prin ordinul Ministerului Educatiei
si Cercetarii nr. 1004 din 07.08.2023, examenul ce se organizeaza ca PROBA DE EVALUARE

sau LUCRAREA DE DIPLOMA.

Sustinerea acestuia confera elevilor 5 credite care insumate constituie cele 120 credite
planificate a fi acumulate de elevi conform planului de Thvatdamant pentru a abtine calificarea
Contabil.

Examenul de calificare s-a desfasurat in baza:

- Codului Educatiei al Republicii Moldova art.63 alin (6) nr. 152 /2014;

- Regulamentului-cadru de organizare si functionare a institutilor de Tinvatamant
profesional tehnic, aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr.824 din
11.06.2024;

- Regulamentului de organizare si desfasurare a examenului de calificare, aprobat prin
Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si cercetarii al Republicii Moldova nr.1127/2018,
modificat prin Ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr.1004/2023;

- Ordinului Ministerului Educatiei si Cercetarii nr.1864/2025 ,Cu privire la sustinerea
examenelor de calificare in baza testelor unice in centre externe de examinare sesiunea
20267;

- Ordinului Ministerului Educatiei si Cercetarii nr.2191 din 10 decembrie 2025 ,Cu privire la
aprobarea Programului de desfasurare a examenului de calificare in baza testelor unice,
sesiunea de examinare 2026”;

- Instructiuni cu referire la procedurile de organizare si desfasurare a examenului de
calificare, in baza testelor unice in Centre externe de examinare;

- Ordinului Ministerului Educatiei si Cercetarii nr.1112 din 10.06.2026 ,Cu privire la
instituirea Centrelor externe de examinare, sesiunea suplimentara 2026”;

- Ordinului Ministerului Educatiei si Cercetarii nr.1422 din 13.07.2026 ,Cu privire la
instituirea Centrelor externe de examinare, sesiunea 2026”;

- Ordinului Ministerului Educatiei si Cercetérii nr.1422 din 13 iulie 2026 ,Cu privire la
instituirea Centrelor externe de examinare, sesiunea suplimentara 2026”;

- Standardului de calificare: Calificarea: Contabil, aprobat de Ministerul Educatiei si
Cercetarii la 30 mai 2022.

- Curriculumului specialitatii 41110 Contabilitate, aprobat prin ordinul Ministerul Educatiei si
Cercetarii nr. 1545 din 27.11.2023;

- Suportului metodologic ,Elaborarea programelor de examen in invatamantul profesional
tehnic” aprobat prin ordinul MECC nr. 644 din 13.07.2020;

- Programei pentru examenul de calificare nivelul IV al CNC pentru programul de formare
profesionala 41110 ,Contabilitate” calificarea ,Contabil (studii profesional-tehnice)”
aprobata prin decizia Consiliului metodico-stiintific al IP Centrul de Excelenta in Economie
si Finante proces verbal nr.2 din 06.10.2025;

- Circularei nr.08/321/26 din 15.06.2026 cu privire la constituirea Comisiei de evaluare si
calificare.

- Ordinului directorului nr.77-A din 17.10.2025 ,Cu privire la aprobarea temei lucrarilor de
diploma si conducatorilor stiintifici, anul de studii 2025-20267;

- Ordinului directorului nr. 47-A din 22 mai 2026 ,Cu privire la constituirea Comisiilor de
evaluare si calificare pentru sustinerea lucrarilor de diploma, anul de studii 2025-20267;

- Ordinului directorului nr.99 din 19.06.2026 ,Cu privire la admiterea elevilor la examenele
de calificare, anul de studii 2025-2026";



Itemii de evaluare au fost elaborati in concordantd cu obiectivele stabilite, asigurand

posibilitatea candidatilor de a-si demonstra competentele dobandite pe parcursul anilor de studii,
in conformitate cu competentele profesionale specifice calificarii:

CP 5. Intocmirea/completarea documentelor primare. Gestionarea documentelor.
CP 6. Efectuarea calculelor specifice si inregistrarea faptelor economice.

CP 7. intocmirea rapoartelor statistice, declaratiilor fiscale.

CP 8. Evaluarea si inventarierea patrimoniului. intocmirea situatiilor financiare.

in baza ordinului directorului nr. 47-A din 22 mai 2026 comisia de evaluare si calificare

pentru sustinerea lucrarilor de diploma la specialitatea 41110 ,Contabilitate” a avut urmatoarea
componenta:

Cemirtan Emilian — presedinte, director BC ,MAIB” SA, filiala Riscani;

Volentir Anatolie — vicepresedinte, directorul Colegiului Agroindustrial din Riscani;
Gherasim Inga — evaluator, profesoara de discipline economice, secretara Comisiei;
Sirghi Ludmila — evaluator, profesoara de discipline economice;

Matei Serghei — evaluator extern.

Comisia a fost constituitd in corespundere cu pct.51 al Regulamentului de organizarea si

desfasurare a examenului de calificare si totodatd membrii inclusi in Comisie cu exceptia
reprezentantului mediului economic corespund cumulativ cerintelor stipulate in pct.52 a aceluiasi
regulament.

Tn conformitate cu ordinul directorului nr.99 din 19.06.2026 ,Cu privire la admiterea elevilor

la examenele de calificare, anul de studii 2025 — 2026 ” au fost admisi 26 elevi. Din 26 (douazeci
si sase) elevi admisi la examene de calificare, 2 (doi) elevi au sustinut Lucrarea de diploma:
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Rezultatele obtinute de 24 elevi sunt reflectate in tabel care reflectd datele sesiunii de

examinare.
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REZULTATELE SUSTINERII LUCRARII DE DIPLOMA
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Candidatii care au luat note insuficiente in sesiunea de baza, in baza cererii depuse in
scris, au sustinut repetat examenul de calificare in sesiunea suplimentara
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In urma sustinerii examenului de calificare, calificarea a fost acordata unui numar de 22
(douazeci si doi) de elevi, in baza deciziei Comisiei de evaluare si calificare, aprobata la nivel
institutional. Dintre acestia, 2 (doi) elevi au sustinut lucrarea de diploma, iar 20 (douazeci) de elevi
au sustinut proba de evaluare, 4 (patru) elevi nu au promovat examenul de calificare.

Din numarul total de 26 (douazeci si sase) de elevi admisi, au promovat examenul de
calificare 22 elevi, ceea ce constituie un procent de promovare de 84,61%.

Rezultatele obtinute reflectd un nivel general satisfacator de pregatire profesionala, cu
note cuprinse intre 5 si 10. S-au inregistrat 2 note intre 10 — 9, 3 note de 7, 1 nota de 6, 16 note




de 5, ceea ce denota atingerea competentelor minime necesare pentru calificare, cu o pondere
semnificativa a notelor de trecere (nota 5).

Media generald a promotiei este 5,41, fapt ce indica atingerea competentelor de baza

prevazute in standardul de calificare si capacitatea absolventilor de a se integra pe piata muncii.

Concluzii si propuneri privind organizarea, desfasurarea si rezultatele examenului
de calificare la programul de formare profesionala 41110 CONTABILITATE

CONCLUZII:

1.

Organizarea examenului de calificare. Examenul de calificare pentru programul de formare
profesionala 41110 ,Contabilitate” (calificarea Contabil) s-a desfasurat in conformitate cu
reglementarile legale, respectdnd prevederile Codului Educatiei al Republicii Moldova,
Regulamentul de organizare si desfasurare a examenului de calificare nr. 1127/2018 (cu
modificarile ulterioare), ordinele Ministerului Educatiei si Cercetarii privind testele unice si
centrele externe de examinare, precum si planul de invatamant nr. SC-04/22 din 18.05.2022.
Procesul a fost bine structurat, cu o comisie de evaluare constituita conform cerintelor legale,
incluzand un reprezentant al mediului economic si cadre didactice calificate.

Participarea si rezultatele elevilor. La examen au fost admisi 26 de elevi. Dintre acestia, 2
elevi au sustinut lucrarea de diplom4, iar 24 au sustinut proba de evaluare. In urma sesiunii
de baza si a sesiunii suplimentare, 22 elevi au promovat examenul, ceea ce constituie o rata
de promovare de 84,61%. 4 elevi nu au promovat examenul de calificare. Nota medie
generala a promotiei este 5,41. Lucrarile de diploma au fost sustinute la un nivel foarte bun
(nota medie 9,45). Rezultatele generale, cu o pondere semnificativa a notelor de 5 (16 note),
indica un nivel satisfacator, dar modest, de pregatire profesionala, cu spatiu important pentru
imbunatatire.

Impactul formatului de evaluare. Sustinerea examenului in baza testelor unice, in centre
externe de examinare, a reprezentat o provocare pentru o parte dintre elevi. Nota medie de
5,41 si distributia notelor (3 note de 7, 1 nota de 6 si 16 note de 5) reflectad o adaptare inegala
la cerintele probei de evaluare si un nivel predominant de atingere a competentelor minime.
Importanta practicii profesionale. Stagiile de practica au avut un rol esential in formarea
competentelor practice ale elevilor, permitandu-le sa aplice cunostintele teoretice in contexte
reale. Practica ce anticipeaza probele de absolvire a contribuit la pregatirea elevilor pentru
responsabilitatile specifice profesiei de contabil (intocmirea documentelor primare,
inregistrarea operatiunilor economice, elaborarea rapoartelor si a situatiilor financiare).
Relevanta competentelor dobandite. Cunostintele teoretice si abilitatile practice acumulate
pe parcursul celor 4 ani de studii, aliniate la competentele profesionale specifice (CP 5 — CP
8), ofera o baza minima necesara pentru integrarea absolventilor pe piata muncii in domeniul
contabilitatii. Totusi, nivelul general al rezultatelor arata ca aceste competente necesita
consolidare suplimentara.

PROPUNERI:

1.

Consolidarea pregéitirii teoretice si practice. Intensificarea activitatilor aplicative, a studiilor de
caz si a situatiilor-problema pe tot parcursul programului, cu accent pe unitatile de
competentd CP 5-CP 8. Extinderea parteneriatelor cu entitati economice (banci, firme de
contabilitate, intreprinderi) pentru stagii de practica mai consistente si mai bine integrate in
activitati reale.

Imbunététirea pregétirii pentru examenul de calificare. Organizarea sistematica de teste
formative, simulari ale probei de evaluare si consultatii suplimentare, in special in anul
terminal, pentru a reduce numarul elevilor care ating doar nivelul minim de promovare.



Actualizarea continutului educational. Revizuirea si actualizarea permanenta a materialelor
didactice pentru a include software-uri contabile actuale, contabilitatea digitala, e-Factura,
raportarea electronica si cerintele actuale ale legislatiei fiscale si contabile.

Suport individualizat pentru elevii cu rezultate slabe. Identificarea din timp a elevilor cu riscuri
de nepromovare si implementarea unor planuri individualizate de recuperare, cu monitorizare
pe parcursul anului de studii.

Evaluarea continud a programului. Realizarea periodica a unor sondaje in randul
absolventilor si angajatorilor pentru a evalua relevanta competentelor dobandite si gradul de
satisfactie al pietei muncii, cu valorificarea feedback-ului in ajustarea planului de invatamant.
Facilitarea tranzitiei pe piata muncii. Organizarea de targuri de cariere, intalniri cu
reprezentanti ai firmelor de contabilitate si bancilor, precum si sesiuni de prezentare a
competentelor absolventilor in fata potentialilor angajatori.



