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INDICATII METODICE

TEMA: Colaborarea intre cadrele didactice — metodi eficienta pentru
dezvoltarea performantei pedagogice

1. INTRODUCERE SI ARGUMENT

Colaborarea intre cadrele didactice este esentiald intr-un sistem de invatdmant orientat spre
performantd, inovatie si incluziune. fn colegiile cu profil profesional tehnic, colaborarea permite
armonizarea metodelor teoretice cu practica, faciliteaza interdisciplinaritatea si asigurd coerenta
formarii profesionale a elevului.

1.1 Context si justificare

in contextul transformarilor continue din educatie, accentul cade tot mai mult pe colaborarea intre
cadrele didactice ca mijloc de dezvoltare profesionala, inovare didacticd s§i crestere a
performantelor scolare. fn colegiile cu profil tehnic si profesional, acest aspect este cu atit mai
important, avand in vedere:

« diversitatea specializarilor si a disciplinelor;
« necesitatea abordarii interdisciplinare in pregatirea elevilor pentru viata activad;
 exigentele pietei muncii care cer competente aplicate si formare integrata.

In acelasi timp, realitatile din teren arata ca, in multe institutii, colaborarea este mai degraba
ocazionald sau formald, fard a produce impact vizibil in procesul educational. De aceea, este
necesard o schimbare de paradigma: de la colaborare impusa, la colaborare asumata si sustinutad
metodologic.

Aceastd indicatie metodica vine in sprijinul acestor eforturi; oferind un cadru practic si flexibil
pentru stimularea colaborarii intre profesori.

1.2 Scopul indicatiei metodice
Scopul principal al prezentei indicatii metodice este de a:

« oferta modele functionale de colaborare intre cadrele didactice din colegiile tehnice si
profesionale;

o sustine implementarea unor formate moderne de invitare colaborativi (ex: cafenea
pedagogicd, proiecte interdisciplinare, echipe pedagogice tematice);

o asigura instrumente de reflectie si evaluare a colaboririi intre profesori, cu impact real
asupra elevilor;

o crea un cadru coerent pentru integrarea colabordrii in planurile metodice,
documentele institutionale si practica zilnic a profesorilor.



