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Calendarul anului de studii
Anexa 1

Anul de studii Activităţi didactice' Sesiuni сe examene Stagii de Vacanţe
sem. I sem. 11 sem. I sem. 11 practică iarnă , primăvară vară

1 15 15 2 4 3 2 1 10
11 15 15 2 4 3 2 . 1 . 10
111 15 15 2 5 4 2 ■ 1 8
IV 15 10 4 4 8 2 .  f

< X ' 1



Anexa 2
Planul de formare profesională pe anii de studii

..................... J S j :
Total

Ore de contact direct Numărul de ore contact direct pe săptămână
f  X - A  Denumirea unităţii de curs Ore de studiu pe semestre de studiii Forma de Nr.
Ж Total T P L individual I II 111 IV V VI VII VIII evaluare credite

’i? ’ Л  .

% Componenta de formare a 
' competenţelor profesionale generale ,

210 135
■»

55 30 ,  50 75
* >

-i

7

G.OI.O.OOl Decizii pentru modul sănătos de viaţă 30 15 15 15 1 ex 1

G.03.0.002 Tehnologia informaţiei 90 60 10 50 30 4 ex 3

G.07.0.003 Limba străină de afaceri 90 60 30 30 30 4 ex 3

f 300 150 80 70 140
r S tS S fi ş t f ’ r e

10

U.01.0.004 Bazele legislaţiei în domeniu 30 15 15 15 1 ex 1

U.01.0.005 Bazele antreprenoriatului 60 30 15 15 30 2 ex 2

U.02.0.006 Dreptul afacerilor 60 30 15 15 30 2 ex 2

U.03.0.007 Etica profesională 60 30 15 15 30 2 ex 2

U.04.0.008 Statistica 90 45 20 25 45 3 ex 3
-  F Componenta fundamentală ' . ' 870 440 230 170 40 430 "î 29

F.02.0.009 Corespondenţa economică 60 30 10 20 30 2 ex 2

F.03.0.010 Teoria economică 1 (Microeconomia) 90 45 30 15 45 3 ex 3

F.04.0.011 Teoria economică II (Macroeconomia) 60 30 15 15 30 2 ex 2

F.04.0.012 Bazele contabilităţii 90 60 40 20 30 4 ex 3

F.05.0.013 Finanţe 90 45 30 15 45 3 ex 3

F.05.0.014 Metode şi tehnici de evaluare contabilă 90 45 30 15 45 3 ex 3

F.06.0.015 Administrarea afacerilor 120 45 30 15 75 3 dx ■ 4

F.06.0.016 Bazele analizei economice 60 30 15 15 30 2 ex 2

F .07.0.0I7 Fiscalitate 120 60 30 30 60 4 ex 4

F.08.0.0I8 Tehnologii informaţionale în contabilitate 90 50 10 40 40 5 ex 3

S s  .• • Componenta de specialitate '  . 1050 530 290 240 520 .
35

S.06.0.019 Contabilitatea financiară I 90 45 30 15 45 3 ex 3

S.07.0.020 Contabilitatea financiară 11 150 75 40 35 75 5 ex 5

S.07.0.021 Contabilitatea de gestiune 120 75 40 35 45 5 ex 4

S.07.0.022 Contabilitatea instituţiilor publice 120 60 30 30 60 - 4 ex 4

S.07.0.023 Analiza gestionară 120 75 40 35 45 5 ex 4

S.08.0.024 Analiza rapoartelor financiare 120 60 30 30 60 6 ex 4

S.08.0.025 Contabilitatea în comerţ 120 50 30 20 70 5 ex 4

S.08.0.026 Audit 90 30 20 10 60 3 ex . 3
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■3 1 >  Denumirea unităţii de curs
> S'~'l 
2  ■ '

Total
ore

Ore de contact direct

Ore de studiu 
individual

Numărul de ore contact direct pe săptămână

Forma de 
evaluare

Nr.
crediteTotal T P L

pe semestre de studiii

1 11 111 IV V VI Vil Vili
S.08^^«27 S o n ta ^ ta îe a  fiscală 120 60 30 30 60 6 e8 4ръ;;г̂ Stagii «le r-", ’ f- .630 .630 630 , - 21
S.02.0.028 Practica de iniţiere în specialitate 90 90 90 3
S.04.0.029 Practica de specialitate 1 90 90 90 3
S.06.0.030 Practica de specialitate 11 150 150 150 5
S.08.0.031 Practica ce anticipează probele de absolvire 300 300 300 10

S ă S i w TotaKRtpe^rniUDititldecunobligatorfi ‘ 3060 1885 '  655 1140 ’ 90 1175 К Й

A , Componenta opţională de ' ^ ■ 
specialitate 390 185 110 75 205 ■ 13

S.05.A.032 Contabilitatea bancară
120 60 30 30 60 4 ex 4

S.05.A.033 Relaţii valutar-financiare internaţionale

S.06.0.034 Sistemul documentelor contabile
60 30 20 10 30 2 ex 2

S.06.0.035 Leadership-ul în organizaţiile de afaceri

S.07.A.036 Contabilitatea internaţională

90 45 30 15 45 3 ex 3S.07.A.037 Control de gestiune

S.07.A.038 Contabilitatea în agricultură

S.08.A.039 Practici contabile privind rapoartarea financiară 120 50 30 20 70 5 ex 4
S.08.A.040 Reglementarea preţurilor şi a masei monetare

C+U+F+S+P+A Total ore - unităti de curs: obligatorii şi opţionale 3450 2070 765 1215 90 1380 115

.'-Componenta la liberă a l ie r e  ' “l*- 1. 330 190 сЛ .40 150 140 - Л ■'* • ■ ' t " ' 7->'*11
U.OI.L.OOI Economia aplicată 1

60 30 20 10 30 2 ex 2U.01.L.002 Tehnici de comunicare

U.01.L.003 Bazele agronomiei

U.02.L.004 Economia aplicată 11
60 30 10 20 30 2 ex 2U.02.L.005 Tehnologia păstrării şi prelucrării produselor agricole

U.02.L.006 Protecţia civilă

G.04.L.007 Cultura afacerilor
60 30 10 20 30 2 ex 2

G.04.L.008 Psihologia social-economică

S.07.L.009 Firma de exerciţiu 1 ’
90 60 60 30 4 ex 3

S.07.L.010 Riscuri în afaceri economice
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...............................................
\  -  \ţ\ Denumirea unităţii de curs Total

ore

Ore de contact direct

Ore de studiu 
individual

Numărul de ore contact direct pe săptămână

Forma de 
evaluare

Nr.
crediteTotal T P L

pe semestre de studiii

1 11 111 IV V VI Vil VIII

^.ОВ.Ь.ОЙ F irm /db'exerciţiu 11
60 40 40 20 4 ex 2

s V ,L f l^ Babele fancţionăm pieţelor de capital

Total ofe-unitSti de curs: obligatorii, opţionale şi la libera alegere J7SII 2260
1.'

805 1365 90 1520

Discipline de cultură generală 2010 2010 26 26 21 21 20 20
Ore contact direct pe săptămînă 32 32 30 32 30 30 34 34
Examene: nr. de ex * 30 elevi * 15 min per elev / 45 min 370 370 4 3 3 4 3 4 8 7 36

Consultaţii pentru examene: nr. de ex. * 2 ore 72 72

Examenul de calificare: 5 membri ai comisiei * nr. de elevi *25 min per elev / 45 min 60 60 5
Consultaţii pentru examenele de calificare 30 30

Elaborarea proiectului de diplomă: nr. de elevi * 30 ore 300 300

Susţinerea proiectului de diplomă: 5 membri ai comisiei * nr. de elevi *25 min per elev / 
45 min 30 30

Ore pentru activităţi extraşcolare 230 230

Total ore/credite de studii in planul de învăţământ 6882 5362 805 1365 90 1520 120
Notă.
- La lecţiile practice grupa cu componenţa mai mare de 25 elevi se va diviza pe subgrupe.
- Modalităţi de evaluare finală: susţinerea unui examen complex la 2-3 discipline fundamentale şi de specialitate sau (la solicitare pentru elevii cu media mai mare de 8.5) a lucrării de diplomă



J

Anexa 3

Ч §
. i i î Total ore Numărul de ore pe săptămână pe semestre de studii
/  /:/

Discipline de cultură 
generală

I II III IV V v i
2010 26 26 21 21 20 20

1 Limba şi literatura română 330 4 4 4 4 3 3

2 Limba străină 210 3 3 2 2 2 2

3 Matematică 450 5 5 5 5 5 5
4 Fizică/Astronom ie 150 2 2 1 1 2 2

5 Chimie 120 2 2 1 1 1 1

6 Biologie 120 2 2 1 1 1 1

7 Istoria românilor şi universală 150 2 2 2 2 1 1

8 Geografie 120 2 2 1 1 1 1

9 Educaţia civică 90 1 1 1 1 1 1

10 Informatică 90 1 1 1 1 1 1
11 Educaţie fizică 180 2 2 2 2 2 2

Notă.

Pentru grupele cu predare în limba rusă, numărul de ore prevăzut în plan la disciplina limba şi literatura română se va aloca disciplinei limba şi literatura rusă. 

Pentru disciplina limba şi literatura română se vor include a cîte 3 ore săptămînal pe parcursul semestrelor 1-6.

A nexa 4

Planul stagiilor de practică
Stagii de practică Semestrul 4r. de săptămîn Nr. de ore Perioada Nr. de credite

Total 630 21

1 Practica de iniţiere în specialitate 2 3 90 mai-iunie 3

2 Practica de specialitate I 4 3 90 mai-iunie 3

3 Practica de specialitate II 6 ' 4 150 mai-iunie 5

4
Practica ce anticipează probele de 
absolvire 8 8 300 aprilie-iunie 10

7



STANDARDUL PROFESIONAL DE CALIFICARE AL  
SPECIALISTULUI

с SPECIALITATEA CONTABILITATE

A nexa 5

1. Descrierea generală a domeniului

5meniului Contabilitate şi impozite este formarea unei personalităţi integre 
şi dezvo lt^^^ iripeten ţe lo r profesionale, pentru a face faţă cerinţelor actuale şi de perspectivă 
ale pieţei forţei de muncă prin:

cunoaşterea fundamentelor economiei de piaţă, bazelor teoretice ale contabilităţii,
fiscalităţii, auditului, analizei activităţii economico-fmanciare;
familiarizarea cu principiile generale de funcţionare a proceselor economice în
entităţi;

- cunoaşterea particularităţilor de organizare a contabilităţii la entităţi cu diferite 
forme de proprietate, bazele reglementării legislative a activităţii acestora; 
cunoaşterea organizării contabilităţii consumurilor, modului de includere a 
acestora în costul de producţie, metodelor de calculare a costului de producţie;

- folosirea deprinderilor specifice de sistematizare şi de generalizare a informaţiei 
economiee.

Absolvenţii domeniului de formare profesională în contabilitate şi impozite pot activa 
la entităţi de stat sau private. în compartimentul financiar-eontabil, în calitate de contabil, 
contabil-coordonator, şef adjunct secţie sau departament.

Abordarea de pe poziţiile contemporane impune domeniului de formare o serie de
cerinţe:

crearea unui mediu de învăţare autentic, apropiat de mediul afacerilor şi relevant 
intereselor persoanei, pentru realizarea obiectivelor proiectate: însuşirea de 
cunoştinţe, formarea de deprinderi şi de competenţe personale şi profesionale;

- îmbinarea aspectelor de natură teoretică şi cultivarea unor abilităţi ce pornesc 
de la realităţile activităţilor din domeniul contabilităţii;
structura demersurilor educaţionale pe concepţia „învaţă acţionând” şi 
dezvoltarea unor dexterităţi de ordin practic;
valorificarea unor tehnici modeme de instruire, inclusiv de dezvoltare a 
creativităţii.

2. Atribuţii şi sarcini de lucru

A tr ib u ţi i  (o b lig a ţiu n i) S a rc in i d e  lu c ru

1. D ocum entarea opera tivă  şi co rec tă  a  even im en te lo r 
şi opera ţiun ilo r econom ice  aferen te  ac tiv ită ţii entităţii.

1 .1 .R espectă c ircuitu l d o cum en tar în cadrul entităţii 
conform  p rev ed erilo r cadru lu i no rm ativ - legislativ .
1.2.Perfec tează  co rect şi com p le t docum ente le  prim are 
aferen te  activ ită ţii en tităţii.
1.3. P rim eşte docum en te le  p rim are  de la persoanele  
gestionare .
1.4.S o lic ită  respectarea  de către  persoanele  gestionare 
a  no rm elo r de în tocm ire  şi p rezen tare  a docum ente lo r 
prim are.

i

l.S .P re lucrează  şi genera lizează  sistem atic  inform aţia 
în consecu tiv ita te  cu  tipu rile  de operaţiun i înregistrate.

i 1.6.A sigură secu rita tea  d o cum en te lo r cu regim  special.

1.7. în reg is trează  docum en te le  p rim are  în registru l 
tip iza t pen tru  ev iden ţa  lo r

2. E fectuarea  cu co rec titud ine  şi la  tim p a tranzacţiilo r 
de ghişeu  în lei m oldoveneşti şi valu tă, pe baza

2.1. A sigură deserv irea  opera tivă  şi ca lita tivă a 
c lienţilor.



i lo r  cu u tilizarea  
a m ia ţio n a le /V a  ech ipam en te lo r

\ c \ .

in strum entelor 
şi resu rselo r

2 .2. E fectuează operaţii de gh işeu  (încasări, plăţi, 
schim b valu tar, conturi cu ren te , plăţi facturi, transferuri 
interne).
2 .3 .E fectuează operaţii în num erar (lei m oldoveneşti, 
valu tă) o rdonate  d irec t de client.______________________
2.4. P rim eşte, verifică  şi e liberează  alte valori decît 
m ijloacele  băneşti încred in ţa te  entităţii.
2 .5 .A sigură  co n fiden ţia lita tea  in fo rm aţiilo r şi datelo r 
aferen te  opera ţiun ilo r efectuate .
2 .6 .U tilizează resu rsele  băneşti cu  respec ta rea  stric tă  a 
no rm elo r şi d rep tu rilo r de  păstra re  a lor.
2 .7 . Păstrează in teg rita tea  v a lo rilo r afla te  în gestiune.

3 .1 .A cum ulează, p re lucrează  şi g rupează  docum entele  
prim are. 

3 .C on tab ilizarea  tran zac ţiilo r şi opera ţiun ilo r 
econom ice în  con fo rm ita te  cu  ac te le  norm ative  şi 
legislative. 3.2. Introduce ziln ic, co rec t şi în volum  deplin  în baza 

de date a program ulu i au tom atiza t de ev iden ţă  contab ilă  
inform aţia ce  se con ţine  în docum ente le  prim are.

3 .3 .V erifică  vizual da te le  in troduse în sistem ul
au tom atiza t din toa te  c îm purile  de pe ecran,
con trapunerea  lo r cu date le  din docum entu l orig inal şi 
va lidarea tranzac ţiilo r in troduse.
3.4. în reg is trează  tranzac ţiile  şi operaţiun ile  econom ice 
în conturi contab ile .
3 .5 .În tocm eşte notele 
contab ile  prim are.

con tab ile  în b aza  evidenţei

3.6. G estionează  ev iden ţa  
verifică  co re la ţia  lor._______

analitică  şi sin tetică  şi

3 .7 .A nalizează situa ţia  în con tu rile  contab ile  de 
decontări cu d iverşi deb ito ri şi cred ito ri.
3 .8 .1ndosarizează docum ente le  de lucru şi superv izează 
arh ivarea lor.
3 .9 .C oordonează  so ldurile  şi ru lajele  pe operaţiunile  
efectuate  cu con tab ilii responsab ili de conturile  
corespondente . _
3.10. P rim eşte, ţine ev iden ţa  şi transm ite  resursele 
financiare  şi acte le  de valoare  cu respectarea  securită ţii 
şi in tegrităţii acestora.

4. E fectuarea ca lcu le lo r specifice  aferen te  costului 
producţiei fabricate, lucră rilo r îndeplin ite  şi 
serv iciilo r p restate .

4 .1 . C alcu lează  costu l de p roducţie  pe fiecare tip  de 
produs, serv iciu  p resta t şl lucrare  îndeplin ită.

4 .2 .V erifică
costurilor.

co rectitud inea  şi verid ic ita tea  form ării

4 .3 .D eterm ină preţu l la p rodusele  fabricate , lucrările 
îndeplin ite  şi serv ic iile  prestate .

4 .4 .P erfectează F işele de calcul p riv ind  produsele, 
lucrările îndep lin ite  şi se rv ic iile  p restate .

4 .5 . D eterm ină com ponen te le  necesare  la form area 
costului.
4 .6 . V erifică  lunar ru la je le  co n tu rilo r con tab ilită ţii de 
gestiune.
4 .7. R ăspunde de exac tita tea  ca lcu le lo r din docum entele  
perfectate._____________________________________________
4.8 . în tocm eşte  borderou rile  şi situaţiile  de ev iden ţă  a 
costurilor.

5. P erfectarea reg is tre lo r şi rap o arte lo r contabile, 
verificarea core la ţie i acesto ra  şi p rezen tarea  lor 
u tilizato rilo r interni şi ex tern i.

5 .1 .P rim eşte şi verifică  se tu rile  de docum ente din 
d iferite departam ente.__________________________________
5 .2 .înscrie  în registre  opera ţiun ile  efectuate  în baza 
docum en te lo r prim are.
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5.3 .P regăteşte  şi p rez in tă  spre coordonare  şi aprobare 
reg istre le  şi listele con tab ile  d in  d iverse  sectoare  de 
evidenţă.
5 .4 .P erfectează listele genera liza toare  şi bo rderourile  
contab ile  p riv ind  opera ţiun ile  şi tranzacţiile  efectuate.

■'*- '̂ '' ‘ ' '
5.5. în tocm eşte  z iln ic  situa ţia  so ldurilo r con tu rilo r 
gestionate .
5 .6 .În tocm eşte balan ţe le  de verificare  pe conturile 
sin tetice  şi analitice.

1 5.7 .E fectuează  con tro lu l şi ana liza  ind ica to rilo r de bază 
ai entitătii.

6. P artic iparea la o rgan izarea  şi desfăşu rarea  
inven tarierilo r pa trim oniu lu i, c rean ţe lo r şi da to riilo r 
entităţii.

6.1. D esfăşoară  period ic  inven tarierea conform  
d ispoziţiilo r legale şi a  p rocedu rilo r de inventariere 
adoptate  de către  entitate.

i

6 .2 .V erifică  resp ec ta rea  d ispoz iţiilo r legale şi a 
p rocedu rilo r de lucru  priv ind  gestionarea  bunurilo r şi 
ev iden ta  tehn ico  - o p era tiv a  a  acestora.

6 .3 .D esfăşoară  opera ţiun ile  de inventariere  în tim pul 
stabilit şi d iferen ţia t pe gestiuni.

6 .4 .P rim eşte D eclara ţia  sem nată  de către  gestionar.

6 .5 .P erfectează ac te le  de verificare  a ca lcu le lo r cu 
agen ţii econom ici la toa te  con tu rile  în  caz  de necesitate.

6 .6 . A sigură înch id e rea  şi sig ilarea  spatiilo r de 
depozitare , în p rezen ţa  gestionaru lu i, ori de cate ori se 
în trerup  opera ţiun ile  de inven tariere  şi se părăseşte  
gestiunea.

6.7. E fectuează con tro lu l in strum en te lo r şi apara te lo r 
de m ăsură  sau de cân tă rire  (c înd  au fost verificate şi 
dacă sunt în stare bună  de funcţionare).
6 .8 . P erfectează listele de inventariere.
6 .9 . S tabileşte  in teg rita tea  v a lo rilo r supuse inventarierii 
p rin  con trapunerea  da te lo r scrip tice  cu datele faptice.
6 .10. P erfec tează  p rocesu l -  verbal p riv ind  rezu ltate le  
inventarierii.
6 .1 1 .E laborează  concluzii şi p ropuneri com isiei de 
inventariere  cu priv ire  la cauzele  p lusu rilo r şi ale 
lip su rilo r constatate.
6 .1 2 .P rezen tă  D osaru l de inventariere.

7. E valuarea  p a trim on iu lu i pen tru  ob ţinerea  unei 
im agini fidele  asupra  en tită ţii în  ansam blu l ei.

7 .1. E fectuează  ev a lu a rea  in iţia lă  a activelor 
im obilizate , ac tive lo r c ircu lan te , da to riilo r, ven itu rilo r 
şi cheltu ielilo r.
7 .2 .D eterm ină valo rile  con tab ile  a ac tive lo r im obilizate  
în baza am ortizării ca lcu la te  conform  m etodelo r 
recom andate  de standard .
7.3. E fectuează eva lua rea  cu ren tă  a  stocurilor.
7.4. E fectuează reca lcu la rea  valu tei stră ine în m onedă 
naţională  la d iferite  cu rsu ri o ficia le  ale leului 
m oldovenesc.
7 .5 .D eterm ină  d iferen ţe le  de sum ă din recalcu larea 
crean ţe lo r şi d a to riilo r exprim ate  în  valu tă  stră ină la 
d iferite cursuri o fic ia le  a le leului m oldovenesc.
7.6. S tabileşte  indicii de d ep reciere  a  unui activ  sau grup 
de active.
7.7. în reg istrează  rezu lta te le  evaluării şi deprecierii 
ac tive lo r în docum ente le  corespunzătoare .
8.1 .M onito rizează  ac tiv ită ţile  de verificare  în tim p  real 
a m odului şi g radu lu i de confo rm are  a  unei activităţi 
sau a unui com portam en t la o no rm ă prestab ilită . ,  ^
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8. C ontrolu l respectării d isp o z iţiilo r legale  aferente 
'n ie tp d ^ o g ie i  de ţinere  a con tab ilită ţii în scopul 
e -g es tk m k ţi^ fic ien te  a  en tită ţii.

8.2. A sigură con tro lu l asup ra  păstrării şi transm iterii în 
arh ivă a docum en te lo r confo rm  te rm en ilo r de arhivare 
şi păstrare  în v igoare.
8 .3 .V erifică  ac tiv ită ţile  desfăşu ra te  de structurile  
entităţii sub  aspectul legalită ţii, oportun ită ţii, in tegrităţii 
p ro fesionale  şi m orale.
8 .4 .D esfăşoară  ac tiv ită ţi şi operaţiun i destinate să 
c larifice aspecte le  sem nala te  prin  sesizări, scrisori, 
petiţii.

.2! 8 .5 .V erifică  m odul de  o rgan izare  şi gestionare a 
eviden ţei tehn ico  -opera tive  şi a concordantei acesteia  
cu ev iden ţa  contabilă.
8.6. E laborează m asuri pen tru  p revenirea, descoperirea 
si recuperarea  d aune lo r m ateria le  şi pen tru  stab ilirea  
răspunderilo r din d im inuarea  patrim oniu lu i.
8.7. R aportează  în scris sau  verbal în tim p util o rice 
nereguli pe care  le ob se rv ă  în procesu l de execu tare  a 
sarcin ilo r stabilite .

8.8. R espectă  no rm ele  de condu ită  p ro fesională  şi codul 
etc.

3. Descrierea finalităţilor de studiu şi a competenţelor profesionale

C P  2.3. C o n d u ită  c re a tiv -  
in o v a tiv ă

E la b o ra re a  d e  p ro ie c te  p ro fe s io n a le  cu  u ti l iz a re a  u n o r  p r in c ip ii şi m e to d e  b in e  
c u n o sc u te  în  d o m en iu

A titu d in i A b ilită ţi C u n o ş tin ţe

1. A lege varian ta  op tim ală  de 
realizare  a bugetu lu i in te rm ed iar şi 
operaţional.

1.E labo rează  pro iectu l bugetulu i 
in term ed iar pe tipuri de activităţi.

1. C unoaşte  e tape le  elaborării unui 
buget.

2. C unoaşte  com ponen ţa  ven itu rilo r şl 
cheltu ielilo r.

2. A preciază im portan ţa  
con tab ilită ţii ca  in s trum en t al 
adm inistrării şi conducerii pen tru  
procesu l deciz ional al en tită ţii.

2 .P artic ipă  la e laborarea  proiectu lu i 
bugetu lu i operaţional.

3. C unoaşte  lucrările  com plexe 
aferen te  procesu lu i bugetar.

3. E xecută  bugete le  in term ed iar şi 
o peraţional.

3. M anifestă responsab ilita te  
p riv ind  p ro tec ţia  d a te lo r şi 
inform aţiilo r de ţinu te  în u rm a 
exercitării a tribuţiilor.

4. D eterm ină  baza de form are a  costu rilo r 
şi p re ţu rilo r.

4. C unoaşte  e lem en tele  şi ob iectele  de 
ca lcu la ţie  la  entitate.

5. E laborează  F işa  de ca lcu laţie  în  baza 
n orm ativelo r.

5. C unoaşte  e tape le  de ca lcu laţie  a 
costu lu i.

6. în tocm eşte  borderouri şi situaţii de 
ev iden ţă  a  costului.

6. C unoaşte  m etodele  de calcu laţie  a 
costu lu i.

4 .C onştien tizează  necesita tea  
corelării ac tiv ită ţilo r din d iferite  
ech ipe p ro fesionale  pen tru  
realizarea ob iec tive lo r p lan ifica te  
şi con tro lu l operativ .

7 .P regă teşte  şi p rezin tă  rapoarte le  
in term ed iare  pen tru  utilizatorii interni.

7. C unoaşte  sistem ul in form aţional şi 
c ircu itu l docum entar de la entitate.

5. E ste desch is pen tru  susţinerea  
p rogram elo r o rien tate  spre 
asigurarea perfec ţionării 
profesionale.

8. S e lec tează  şi u tilizează in form aţii din 
d iverse  ac te  norm ative şi legislative.

8. C unoaşte  perspectiva  no ilo r 
reg lem en tări con tab ile  naţionale.

C P  2.2. R eflec ţie  c r i tic ă  şi 
c o n s tru c tiv ă

U til iz a re a  a d e c v a tă  de  c r i te r i i  şi m e to d e  s t a n d a r d  d e  e v a lu a re  a c a li tă ţii şi a 
lim ite lo r  d e  a p lic a re  a u n o r  p ro ce se , p ro ie c te , p ro g ra m e , m e to d e  şi te o r ii

1.M anifestă  responsab ilita te  la 
p re lucrarea  şi genera liza rea  
sistem atică a in form aţiei în 
consecutiv ita te  cu tipu rile  de 
operaţiun i înreg istra te .

1.D eterm ină  con tu rile  coresponden te  în 
baza  P lanului de C onturi C ontabile.

1. C unoaşte  P lanul de C onturi 
C ontab ile .

2 . P rom ovează resp ec ta rea  
legislaţiei în v igoare la  con ta rea  
opera ţiun ilo r econom ice.

2 .în to cm eşte  form ulele  contab ile  p riv ind  
e lem en te le  pa trim onia le  prin asocierea  
s im bo lu rilo r de cont, asigu rîndu-se

2 .C unoaşte  tipu rile  de form ule 
con tab ile .



Ш Л  sT v '  ^

co rec titud inea  con tării struc tu rilo r 
pa trim oniale .

3 .C unoaşte  particu larită ţile  evidenţei 
sin te tice  şi analitice  şi co re la ţia  d in tre 
ele.

X d^onstbertfecează ro lu l 
tehnologii loi'' f in fo rm a ţio n a le  în 
p re lucrarea  şi s istem atizarea  
inform aţiei contabile.

3 .In troduce  date le  p rim are în form ulare  în 
to ta lita te , cu  acurateţe  răspunzînd  tu tu ro r 
c e rin ţe lo r program ulu i p riv ind  sin te tizarea  
inform aţiei.

4 .C unoaşte  norm ele de perfectare  a 
d o cum en te lo r cu  regim  special şi 
reg im  uzual.

4 . V erifică  cu p ro fesionalism  datele 
in troduse  pen tru  asigurarea  corectitud in ii 
specifice  finale.

5 .C unoaşte  graficul circu itu lu i 
docum entar.

4. C onştientizează n ecesi-ta tea  
corelării ac tiv ită ţilo r din d ife rite  
ech ipe p rofesionale  pen tru  
realizarea ob iec tive lo r p lan ificate  
şi controlul operativ .

5. în tocm eşte  notele contab ile , situaţii 
z iln ice  a  con tu rilo r şi balanţe de verificare  
în  b aza  ev iden ţe i con tab ile  prim are.

6. C unoaşte  cerin ţele  de în tocm ire  a 
n o te lo r con tab ile , situaţiilo r zilnice, 
b a lan ţe lo r de verificare  şi rapoartelor.

5. M anifestă  desch idere  în  re la ţiile  
de com unicare  cu  c lien ţii şi 
personalul.

6. A sigură  u tilizatorii in terni şi extern i cu 
in fo rm aţii com plete  verid ice pentru  
în tocm irea  rapoartelo r.

7. C unoaşte  u tilizatorii inform aţionali.

C P  2.1. A p lic a re , t r a n s f e r  şi 
re z o lv a re  d e  p ro b le m e

U til iz a re a  c u n o ş t in ţe lo r  de  b a z ă  p e n tr u  re z o lv a re a  p ro b le m e lo r  p ro fe s io n a le  
b in e  d e fin ite , tip ic e  d o m e n iu lu i c o n ta b i l i ta te  în  c o n d iţii  d e  a s is te n ţă  c a lif ic a tă

1 .C onştien tizează necesita tea  
p lan ificării şi o rgan izării tim pulu i 
de m uncă.

1. S tab ileşte  p rio rită ţile  ziln ice în co relaţie  
cu  ind icaţiile  p rim ite  din surse autorizate.

1 .C unoaşte  con ţinu tu l g raficu lu i z iln ic  
de activ ităţi.

2. A sum ă responsab ilita te  pen tru  
deciz iile  luate în ac tiv ita tea  sa.

2. P lan ifică e tape le  ac tiv ită ţilo r în 
succesiune logică în funcţie de 
com plex ita tea  lucrărilo r de executat.

2. C unoaşte  e tape le  de desfăşurare  a 
p rocesu lu i deciz ional.

3. P rom ovează p revederile  
cadrului norm ativ  -  leg isla tiv  la 
rezo lvarea p rob lem elo r 
p rofesionale.

3. P erfectează docum ente le  contab ile  
co rec t şi citeţ, u tilizînd  term ino log ia  de 
specialita te .

3 .C unoaşte  term ino log ia  de 
specialita te .

4. V erifică  m odul de în tocm ire /  com pletare  
a docum en te lo r conform  n o rm elo r legale în 
v igoare.

4 .C unoaşte  legisla ţia  care 
reg lem en tează  dom eniu l contab ilita te .

5. T ransm ite /recep ţionează  operativ  
in fo rm aţiile  structurate  în co relaţie  cu 
specificu l fiecărei situaţii în parte.

5. C unoaşte  sec toarele  entităţii a căro r 
gestionare  prez in tă  im portanţă 
im ediată.
6. C unoaşte  toate  tipurile  de etaloane 
in fo rm aţionale  pen tru  în reg istrarea 
au tom ată  a fenom enelo r si p roceselo r 
econom ice  la m om entu l si la locul 
p roducerii lor.

4. C onştien tizează im por-tan ţa  
p rocedurii de evaluare în  scopu l 
obţinerii unei im agini fidele  asup ra  
en tităţii în ansam blu.

6. E valuează  patrim oniu l cu respectarea  
reg u lilo r de recunoaştere  şl evaluare  a 
s truc tu rilo r patrim on ia le  stab ilite  în 
p rocesu l activ ităţii econom ice.

7. C unoaşte  regulile  de păstrare  a 
in teg rită ţii pa trim oniu lu i.

7. A nalizează  inform aţiile  p rim ite  cu 
p rom ptitud ine  şi responsab ilita te .

8. C unoaşte  cond iţiile  de recunoaştere 
şi evaluare  a ac tive lo r im obilizate  şi 
c ircu lan te .
9. C unoaşte  tipurile  şi etapele  
evaluării active lo r, datoriilo r, 
v en itu rilo r şi cheltu ielilo r.

5. A preciază  im portan ţa  analize i 
in form aţiilo r contab ile  în  scopul 
efic ien tizării activ ită ţii d esfăşu rate .

8 .E fectuează  analiza  p rinc ipa lilo r indicatori 
econom ico-financiari ai activ ită ţii en tităţii.

10. C unoaşte  m etode şi p rocedee de 
analiză  a p rinc ipalilo r indicatori 
econom ico-financiari ai activ ităţii 
en tită ţii.

9. E v iden ţiază  rezervele  in terne de 
efic ien tizare  a activ ităţii desfăşu ra te  de 
entitate.

6. A sigură con fiden ţia lita tea  
in form aţiilo r şi datelor.

10. Perfec tează  docum ente le  co rect şi 
com plet

11. C unoaşte  regu lile  de îndosarizare  
a d o cum en te lo r de lucru  şi superv izare  
a arh ivării lor.

7. M anifestă  responsab ilita te  la 
asigu rarea  u tiliza to rilo r in terni şi 
ex terni cu  date contabile.

11. E stim ează  o rd inea p rio rită ţilo r în 
so lu ţionarea  d iferito r situaţii p rofesionale.

4

12. C unoaşte  sistem ul au tom atizat de 
ev iden ţă  contab ilă .

Ч '  ;
l1
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CP 1.2.,Explieaţie şi interpretare Utilizarea cunoştinţelor de bază pentru explicarea şi interpretarea unor variate 
tipuri de concepte, situaţii, procese, proiecte asociate dom eniului eontabilitate

)^ /<<)^nştien tizeăiţ^  necesi-ta tea  
,i)fiţe^g.erii corecte  к  concep te lo r, 
l^ 'Ă c^ e fe i '£ ’2>pî9 .i2cte lo r asociate  
do'rtjeniului cdrttkbilitate pen tru
asîgkrarea  calită ţii lucrărilo r
reajtzaW

1. A nalizează  şi 1п1ефге1еа2а conţinu tu l 
concep te lo r, proceselor, p ro iec te lo r asociate  
dom en iu lu i contabilitate.

1. C unoaşte  concepte, situaţii, 
p rocese , p ro iec te  asociate dom eniulu i 
con tab ilita te .

2. Este deschis să  co labo reze  cu 
specialiştii d in  alte  dom enii.

2. E xecu tă  ac tiv ită ţi de deserv ire  a 
clien ţilo r.

2. C unoaşte  tehn ic ile  de lucru şi
e tape le  de realizare  a lucrărilo r 
asocia te  dom en iu lu i contabilitate.

3. A preciază avan ta je le  p ro iec tării 
şi prezen tării d iferito r p rogram e 
asista te  la calculator.

3. S elec tează  program ul po triv it pen tru  o 
anum ită  sarcină.

3. C unoaşte  specificu l şi avan ta jele  
d iferito r p rogram e privind p ro iectarea 
şi p rezen ta rea  ideii creative.

CP 1.1. Cunoaşterea, înţelegerea  
şi utilizarea lim bajului specific

Cunoaşterea, înţelegerea conceptelor, teoriilor şi m etodelor de bază ale 
dom eniului contabilitate, utilizarea lor adecvată în com unicarea profesională

1. A preciază ro lu l cunoaşterii 
term inolog iei în  com unicarea  
profesională.

1. A p lică  lim bajul te rm ino log ic  în  redarea  
in form aţiei pe o rizon ta lă  şi pe verticală.

1. C unoaşte  te rm ino log ia  de 
specialita te .

2 . A plică  cunoştin ţele  de lim bi 
străine în activ ita tea  şi com un icarea  
profesională.______________________

2. Selec tează  şi u tilizează optim  in fo rm aţia  
din d ife rite  surse în  lim ba m aternă şi 
străină.

2. C unoaşte  şi u tilizează una sau mai 
m ulte  lim bi m odem e.

3. C onştien tizează  im portan ţa  
com unicării atît în  co lec tiv  de 
specialişti cît şi în cel de 
nespecialişti în  dom eniu .

3. U tilizează  în com unicarea  p ro fesională  
no ţiun i specifice  ac tiv ită ţilo r so licitate.

3. C unoaşte  indicatorii m acro  şi 
m icroeconom ici.
4. C unoaşte  m etode de cercetare  a 
re la ţiilo r şi fenom enelo r econom ice

4. R ecunoaşte  n ecesita tea  u tilizării 
d iferito r tehn ici şi p rocedee  ale 
m etodei contabilităţii.

4. A p lică  p rocedeele  m etodei con tab ilită ţii 
în re flec ta rea  opera ţiun ilo r econom ice.

5. C unoaşte  m etodele  şi p rocedeele  
specifice  con tab ilită ţii şi dom eniilo r 
asociate .

5. A preciază im portan ţa  respectării 
p revederilo r cadrului no rm ativ  -  
legislativ  din dom eniu .

5. E labo rează  d iferite  rapoarte , tabele, 
ca lcu le  sau  schem e în procesu l rezo lvării 
p rob lem elo r profesionale ._______________

6. C unoaşte  calcule  specifice 
con tab ilită ţii şi dom en iilo r asociate.

6. Iden tifică  e lem en tele  p rio rita re  în 
efec tuarea  ca lcu le lo r specifice dom eniu lu i 
con tab ilită ţii._______________________ _______

7. C unoaşte  p rincip ii, p rocedee şi 
tehn ic i de analiză  m enite  să rezo lve 
e fic ien t p rob lem e practice.

6. Este deschis să  consu lte  m ai 
m ulte surse pen tru  a  fi la cu ren t cu 
noutăţile  în dom eniu ._______________

7. Selec tează  şi u tilizează in form aţii din 
lite ra tu ra  de specia lita te  şi m ass-m edia.

C unoaşte  m etodo log ia  de 
cerce tare  şi analiză  a su rse lo r de 
inform are.

7.A preciază im portan ta  no ilo r
e laborări p rofesionale  în dom en iu l 
contabilităţii.

9. C unoaşte  
ca lcu lator.

d iferite p rogram e la

4. Procesul de consultare cu persoanele şi instituţiile -  cheie 
(angajatorii, absolvenţii, tinerii specialişti, etc.)

Procesul de consultare are loc în cadrul elaborării şi perfecţionării programelor de studii 
(forma expertizei), în cadrul organizării practicii de specilitate şi practicii ce anticipează probele 
de absolvire (forma acordurilor corespunzătoare), în timpul susţinerii examenului de absolvire şi 
lucrării de diplomă (forma participativă) şi elaborarea unor programe de studii cu destinaţie 
specială la comanda angajatorilor.

Metodă eficientă de conlucrare cu angajatorii ar fi evaluarea competenţelor practice ale 
absolvenţilor în baza metodei „assessment center” -  a soluţionării situaţiilor de caz propuse 
absolvenţilor de către angajatori.

5. Fişa de coordonare

Colegiul Financiar -  Bancar din Chişinău,
Director ■ V-Vf  .1' G. Palade
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de excelenţă în infonnatică şi tehnolpgîf inforniaţionăld^

O
Dirdfctor

^fîaţional de Comerţ al ASEM,ot' COM ERŢ
a l a s e m ’

Colegiul Industrial Pedagogic din Cahul, 
Director

Colegiul Internaţional de Administrare 
Director

Colegiul Agroindustrial din Ungheni, 
Director

Colegiul Agroindustrial din Rîşcani, 
Director

Colegiul Agricol din Ţaul, 
Director

Coordonat:

ASEM, Facultatea Contabilitate, decan 
dr. în economie

S.C. „Stilconstruct” S.R.L., contabil

„VIMAGRO-PLUS” S.R.L., 
contabil şef

VITAFOR S.R.L., contabil şef

Zavadschi

L. Pleşca

G. Tataru

T. Rîjcova

I. Oboroc

J. Chihai

A. Serdeşniuc

L. Grigoroi

ojocaru

Daranuţa

ochină
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